ANALISIS DE LA RAZON DEL AVANCE % DEL PRESUPUESTO DEVENGADO EN RELACION AL PRESUPUESTO MINISTRADO
INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
Del 1 de Enero al 30 de Junio del 2019
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El 82.31 % representa al avance porcentual del periodo que se informa, toda vez que se tuvo un Presupuesto Ministrado por un importe de $ 43,261,254.33 y un presupuesto devengado por $
35,609,939.24 la diferencia de $ 8,192,544.29 no se pudo devengar en razén de que en el capitulo 1000 Servicios Personales se tiene economia por $ 5,232,127.66 generadas durante el periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de junio por concepto de sueldos y salarios de plazas vacantes del personal de confianza, nomina compensacion complementaria por servicios especiales, asi como
a afectaciones de disciplinarios, Recibos Oficiales por devolucién de demasias del pago y cheque cancelado., asi mismo se tiene una disponibilidad de $ 1,938,312.60 en los capitulos 2000 Materiales
y Suministros; y 3000 Servicios Generales, esto se debe principalmente que los proyectos estratégicos: Coordinar y gestionar apoyos para el bienestar social de la poblacién. (Direccion de Bienestar
Social) y Planear, gestionar y ejecutar programas y proyectos en bienestar de los adultos mayores del estado. (Direccion del Programa Amanecer), aun no se encuentran en ejecucion.
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